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1. Informacje podstawowe o placówce
Dom Dziecka w Kórniku – Bninie jest placówką opiekuńczo – wychowawczą typu socjalizacyjnego, zapewniającą opiekę i wychowanie dzieciom w wieku od 3 do 18 roku życia, pozbawionym częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej.
W szczególnych przypadkach przyjmowane są dzieci poniżej 3 roku życia. Placówka zapewnia też opiekę i możliwość pobytu wychowankom, którzy ukończyli 18 lat, jednak nie dłużej niż do końca nauki w szkole, do której uczęszczali przed momentem osiągnięcia pełnoletniości.
W ramach placówki opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego:
· zapewnia się dziecku opiekę całodobową i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbędne potrzeby,
· zapewnia się zajęcia wychowawcze, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujące brak wychowania w rodzinie                i przygotowujące do życia społecznego, a dzieciom niepełnosprawnym odpowiednią rehabilitację i zajęcia specjalistyczne,
· zapewnia dzieciom kształcenie, wyrównywanie opóźnień rozwojowych                         i szkolnych,
· podejmuje się działania w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, znalezienia rodziny przysposabiającej lub umieszczenia w rodzinnych formach opieki zastępczej,
· pracuje się z rodziną dziecka,
· organizuje się dla swoich wychowanków odpowiednie formy opieki                              w środowisku, grupy usamodzielniające oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaźnionymi.
2. Baza materialna placówki
Placówka jest zlokalizowana w pięciu budynkach:
· budynek główny, w którym znajdują się pomieszczenia administracyjne, jadalnia, świetlica, magazyny żywnościowe oraz główna kuchnia,
· budynku murowanego, rozmieszczonego w dwóch segmentach w których mieszkają wychowankowie, przydzieleni odpowiednio do I i II grupy wychowawczej
· jednego budynku drewnianego, w którym znajdują się mieszkania chronione, sala terapeutyczna, sala informatyczna, pomieszczenia przeznaczone na warsztaty terapii zajęciowej – pracownia ceramiki, planowany termin uruchomienia pracowni 1 marzec 2012 rok;
· budynku drewnianego, który w roku 2010 poddany był kapitalnemu remontowi, od grudnia 2010 roku budynek zamieszkują dzieci tzn. III grupa wychowawcza, 
· budynku drewnianego aktualnie wyłączonego z użytkowania. 
Budynki, w których mieszkają wychowankowie posiadają:
· pokoje mieszkalne 1 do 3 osobowe, właściwie oświetlone i wyposażone,
· pomieszczenia do wypoczynku,
· miejsca do cichej nauki,
· aneksy kuchenne,
· jadalnię,
· toalety, 
· pokoje gościnne,
· pokoje telewizyjne,
· pracownia arteterapii,
· pracownia krawiecka,
· siłownia dla chłopców
· siłownia dla dziewczyn, 
· bawialnia (wyposażona w basen z piłkami)
Rozległe, ogrodzone tereny rekreacyjne pozwalają na aktywizację fizyczną nie tylko naszych podopiecznych, ale i mieszkańców Kórnika. Korzystanie z zespołu boisk wielofunkcyjnych, które zostały zbudowane na terenie placówki w ramach projektu „Promocja zdrowia poprzez sport – zespół przyszkolnych otwartych boisk                             w powiecie poznańskim”, przyczynia się do kształtowania postawy prozdrowotnej wychowanków Domu, jak również mieszkańców gminy, którzy uczestniczą                               w zajęciach. Dodatkowo udział w zajęciach sportowych dzieci i młodzieży z terenu gminy przyczynia się do integracji społecznej naszych podopiecznych. Boiska cieszą się dużym zainteresowaniem środowiska lokalnego głównie w okresie wiosny, wakacji letnich oraz wczesnej jesieni.

2.1 Remonty , inwestycje, usługi wykonane w roku 2011.
· Wymieniono, uszkodzony przez wrastające korzenie drzew, odcinek kanalizacji w budynku głównym,
· Wykonano prace w zakresie SSP w budynku „Jacek”
· Ułożono we własnym zakresie 120 metrowy odcinek kabla telefonicznego łączącego budynek główny w z pawilonem nowym, w którym znajduje się SSP, w związku z uszkodzeniem dotychczasowej sieci oraz podłączono do centrali,
· Położono płytki ceramiczne na tarasie wejściowym do budynku głównego, którego izolację ufundowała firma ELEKTRA PLUS z Poznania,
· Wykonano wymianę rynien oraz odnowiono podbitkę w pawilonie nowym,
· wymieniono 6 okien dachowych w pawilonie nowym,
· wymieniono okno w sali arteterapii ,
· uporządkowano teren zieleni – las, patrząc na prawo od wjazdu do Domu, 
· zamontowano brakujące termoregulatory na panelach grzewczych                              w budynkach Domu
· wymieniono, za zgodą Powiatowego Konserwatora Zabytków, drzwi na piętrze budynku głównego oraz drzwi wejściowe,
· zamontowano nowy Aktywny System Bezpieczeństwa Instalacji Gazowej -                   w kotłowni gazowej w budynku głównym,
· wymieniono drzwi wejściowe do budynku administracyjnego,
· zamontowano okap kuchenny i szafę ze stali nierdzewnej – spełnienie wymogów HACCP
· zakończono realizowany własnymi środkami remont pomieszczeń w budynku administracyjnym ( korytarz przy sali komputerowej i sali terapeutycznej ),
· wykonano niezbędne naprawy instalacji odgromowej w budynku administracyjnym i pawilonie nowym, 
· zmodernizowano instalację elektryczną w pawilonie nowym oraz wymieniono lampy układu oświetlenia awaryjnego

3. Realizacja zadań placówki wynikających z Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 roku                    w sprawie placówek opiekuńczo – wychowawczych.
Do podstawowych zadań placówki zrealizowanych w roku 2011 należały: 
· dostosowanie Domu Dziecka do standardu usług oraz standardu opieki                      i wychowania, określonych w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
· kontynuowanie funkcjonowania mieszkań chronionych przygotowanych dla 6 osób, które osiągnęły pełnoletniość; (w roku sprawozdawczym zamieszkiwały 4 osoby),
· przeprowadzenie niezbędnych prac remontowych, (punkt 2.1. sprawozdania),
· odpowiednie wyposażenie i doposażenie zamieszkiwanych przez dzieci pokoi, ze zwróceniem szczególnej uwagi na domowy, rodzinny charakter mieszkania, (darowizna – przekazanie przez firmę wypoczynków do sal telewizyjnych w II             i III grupie, przekazanie mebli do sali telewizyjnej w gr III)
· wykorzystanie w wielu sferach profesjonalnej pracowni komputerowej (m.in kurs komputerowy prowadzony w ramach projektu “Latarnik kariery”),
· w pracy z dzieckiem położenie szczególnego nacisku na szeroko rozumianą pracę z rodziną (biologiczną – organizowanie warsztatów dla rodziców) , pozyskiwanie rodzin zaprzyjaźnionych, zastępczych, adopcyjnych, w tym celu pogłębienie współpracy z wszelkimi instytucjami odpowiedzialnym za pracę                    z rodzinami, a zwłaszcza powiatowymi centrami pomocy rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej, szkołami, ośrodkami adopcyjno-opiekuńczymi, przedstawicielami sądów, policji, organizacji pozarządowych, Kościoła, a także innymi instytucjami i osobami mogącymi wspierać placówkę w pracy                           z wychowankami i ich rodzinami. Jednym z elementów tej współpracy będzie dalsze organizowanie interdyscyplinarnych posiedzeń Zespołu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. 
· kontynuowanie działalności Punktu Informacyjnego dla przyszłych kandydatów na rodziny zastępcze i zaprzyjaźnione, adopcyjne (zapis w Arkuszach kontaktów z kandydatami na rodziny zaprzyjaźnione, zastępcze i adopcyjne wprowadzony Zarządzeniem Dyrektora nr 6/2011 z dnia 22.02.2011 roku, w roku sprawozdawczym odbyło się 14 spotkań)
· pozyskiwanie wolontariuszy pragnących pomagać dzieciom i młodzieży głównie w zakresie wspierania w sferze edukacyjnej oraz organizacji czasu wolnego,
· przygotowywanie dzieci, od najwcześniejszych lat, do samodzielnego życia, uczenie samodzielności, czynności samoobsługowych, nadzorowanie samego procesu usamodzielnienia wychowanków zawartych w planie pracy grupy wychowawczej oraz w autorskim Programie Pracy z Wychowankami Usamodzielnianymi. Ciągła praca nad rozwijaniem samodzielności wychowanków w każdej ze sfer życia (dostosowane do indywidualnych możliwości i potrzeb dziecka)
· wyrównywanie deficytów rozwojowych dzieci: poprzez pracę indywidualną                z wychowankami oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczną, 
· organizacja, zgodnie z potrzebami dzieci, procesu terapeutycznego, przy pomocy terapeutów nie związanych z naszym domem (terapia zewnętrzna: m.in. Terapia Integracji Sensorycznej, terapia logopedyczna, współpraca                     z o. Emilem Dominikaninem z Poznania pracującym z młodzieżą, terapeutką p. J.Kęsińską, terapeutką p. Agnieszką Bleja, terapeutką Magdaleną Szutarską,               z ekspertami z Fundacji Dzieci Niczyje))
· tworzenie miesięcznych planów pracy z grupą wychowawczą, które korelowałyby z indywidualnymi planami pracy z dzieckiem i rodziną,
· w jak największym stopniu indywidualna praca wychowawcza oparta na wartościach (życzliwości, serdeczności, miłości do dziecka). Natomiast podstawą pracy w grupie wychowanków jest stworzenie stałego, zaprzyjaźnionego ze sobą zespołu wychowawców, który wspólnie będzie realizował postawione sobie zadania i cele 
· kontynuowanie pracy duszpasterskiej z dziećmi i młodzieżą (chodzenie do Kościoła, udział wychowanków w spotkaniach przygotowujących do sakramentu Bierzmowania)


1. uczenie wychowanków nawiązywania prawidłowych relacji międzyludzkich, nawiązywania prawidłowych więzi uczuciowych, rozwijanie umiejętności empatycznych i dostrzegania potrzeb innych, eliminowanie zachowań agresywnych oraz profilaktyka uzależnień 
1. zapewnienie wychowankom poczucia bezpieczeństwa i akceptacji, uczenie tolerancji i szacunku wobec drugiego człowieka 
1. wsparcie psychologiczno – pedagogiczne, prawne, wychowanków usamodzielnionych, niesienie pomocy w sytuacjach trudnych (w roku sprawozdawczym intensywnej pomocy wymagało: 12 byłych wychowanków)
1. wsparcie i pomoc wychowankom przebywającym w mieszkaniach chronionych na terenie placówki (4 byłych wychowanków)
1. zapewnienie wychowankom poczucia bezpieczeństwa i akceptacji, uczenie tolerancji i szacunku wobec drugiego człowieka.
1. Pomieszczenia mieszkalne dla wychowanków spełniają wymagania i kryteria zgodne z rozporządzeniem z dnia 19.10.2007 roku. Sypialnie dzieci, pokoje gościnne, aneksy kuchenne, pokoje do nauki i gościnne, do wypoczynku są zadbane, wyposażone w nowe meble i elementy dekoracyjne (nowe zasłonki, dywaniki,itd.) Pomieszczenia są odnawiane zgodnie z potrzebami, malowane przez wychowawców wspólnie z dziećmi oraz osobami z zewnątrz w ramach wolontariatu pracowniczego (kolory dobierali wychowankowie). Dzieci chętnie spędzają czas w swoich grupach, bowiem każda ma swój styl i charakter. 
1. W roku sprawozdawczym trójka wychowanków usamodzielnionych zamieszkała w mieszkaniu chronionym. Niestety jeden z nich mimo wielkiej pomocy otrzymanej od placówki wyprowadził się do domu rodzinnego. 
1. Pracownia arteterapii ustawicznie jest doposażona, co pozwala na wykorzystywanie w działaniach twórczych nowych technik plastycznych. Od października co tydzień odbywają się zajęcia z ceramiki prowadzone przez artystkę plastyk z Fundacji Serdecznik z Poznania. 
1. Zmieniono formę samorządności wychowanków z uwagi na nikłą aktywność dzieci, zrezygnowano z wyłaniania przedstawicieli samorządu. Odbywają się spotkania z Dyrekcją Domu, podczas których każdy wychowanek ma prawo wypowiedzieć się na dowolny temat, określić swoje potrzeby, oczekiwania, uwagi oraz propozycje zmian, jak również podczas zebrania wychowankowie są zapoznawani z planami pracy socjalizacyjnej oraz jej efektami. 
3.1.Wychowankowie.
Liczba dzieci: 26 (stan na 31.12.2011 rok)
1. Liczba dzieci przyjętych w 2011 roku.: 9 (w tym 3 rodzeństwa)
2. Liczba dzieci, które opuściły placówkę w 2011 roku.: 13 wychowanków
3. Liczba dzieci z powiatu poznańskiego: 30 wychowanków
4. Liczba usamodzielnionych w 2011 roku.: 4 wychowanków
5. Liczba dzieci, które powróciły do rodziny naturalnej: 3 wychowanek 
6. Adopcja: 1 wychowanka 
7. Umieszczenie w rodzinie zastępczej: 5 wychowanków (rodziny zastępcze niespokrewnione)
8. Umieszczenie w placówce terapeutycznej: 4 wychowanków (MOS, MOW)
9. Zmiana placówki: brak
10. Założenie własnego gospodarstwa domowego: 4 wychowanków                               (3 wychowanków– mieszkanie chronione na terenie placówki)
3.2 Pracownicy Domu Dziecka.
Zadania Domu Dziecka w Kórniku-Bninie w roku 2011 realizowała następująca kadra (stan na dzień 31.12.2011 rok):
· dyrektor 1 (1 etat)
· zastępca dyrektora 1 (1 etat) 
· p.o. zastępcy dyrektora 1 (ze względu na urlop macierzyński zastępcy dyrektora),
· wychowawcy: 16 (w tym 1 osoba zatrudniona na podstawie Karty Nauczyciela, 1 osoba na urlopie macierzyńskim, 1 osoba na długotrwałym zwolnieniu lekarskim,) 
· p.o. pedagoga 1 (1 etat, pedagog pełni funkcję p.o. zastępcy dyrektora)
· pracownik socjalny 1 (1 etat)
· psycholog 1 (1 etat)
· główny księgowy 1 (1 etat)
· samodzielny referent ds. zaopatrzenia 1 (1 etat)
· samodzielny referent ds. administracji 1 (1 etat)
· inspektor ds. kadr: 1 (1 etat)
· zaopatrzeniowiec: 1 (1 etat)
· pomoc kuchenna: 3 (2 etaty)
· sprzątaczka: 2 (1 osoba na urlopie wychowawczym)
· specjalista rzemieślnik: 1 (1 etat)
· dozorca: 2 (1,5 etatu)
Ogólnie zatrudnionych (w tym 2 osoby na zastępstwo) 34 osoby.
3. Praca specjalistów.
Sprawozdania specjalistów stanowią Załączniki do sprawozdania ogólnego: Załącznik nr 1 Sprawozdanie z pracy pedagoga, Załącznik nr 2 Sprawozdanie z pracy pracownika socjalnego, Załącznik nr 3 Sprawozdanie z pracy psychologa

3.4 Praca wychowawców.
Praca wychowawcza w placówce w roku 2011 zorganizowana była w trzech grupach wychowawczych. Wychowankowie przydzielani byli do poszczególnych grup po wcześniejszej analizie sytuacji danego dziecka, jak również biorąc pod uwagę względy wychowawcze. Przydział do grup wychowawczych oraz objęcie dziecka indywidualną opieką następował na podstawie ustaleń Zespołu Metodycznego. Wychowawcy organizowali pracę z przydzieloną im grupą dzieci, a także prowadzili indywidualną pracę z wychowankami. Wychowawcy organizowali dzieciom czas wolny poprzez zajęcia kulinarne, terapeutyczne, arteterapeutyczne, zajęcia doskonalące umiejętności z zakresu prac domowych. Każdy wychowawca nadzorował indywidualny proces wychowania swoich podopiecznych. Praca wychowawcza oparta była i jest nadal na opracowanym przez specjalistów, dyrekcję, wychowawców oraz wychowanków, modyfikowanym według potrzeb, Katalogu Norm i Reguł. Każdy wychowawca, zgodnie z potrzebami dzieci, został przydzielony do jednej, stałej grupy wychowawczej, co nie wyklucza pracy z dziećmi z innych grup wychowawczych. Wychowawcy mają przydzielone na dany miesiąc obowiązki grupowe: zapotrzebowanie, dokumentacja, kieszonkowe, porządki (w ramach, których dookreślone są konkretne zadania). Wychowawcy
[bookmark: _GoBack]Wychowawcy zobowiązani są do indywidualnej pracy z dzieckiem, z grupą wychowawczą oraz rodziną swoich podopiecznych. Wychowawcy realizują zadania zawarte w indywidualnym planie pracy, dokumentując je w kartach pobytu dziecka             w placówce, sprawozdaniach dokumentacji szkolnej, opieki medycznej, itp. 
Praca wychowawców w roku 2011 była wspierana przez dyrektora, zastępcę dyrektora, specjalistów: pedagoga, psychologa, pracownika socjalnego, terapeutów zewnętrznych, lekarzy, wolontariuszy, rodziny zaprzyjaźnione, itp.
W naszym Domu w 2011 roku odbywały się zajęcia prowadzone w ramach pracy                w grupie wychowawczej, pracy specjalistów w formie indywidualnej lub grupowej:
· spotkania Społeczności Wychowanków, prowadzone przez Dyrekcję Domu, z uwagi na nikłą aktywność wychowankó w utworzenie Samorządu zrezygnowano z realizacji takiej formy samorządności. Wychowankowie na spotkaniu z Dyrekcją mają prawo wypowiedzieć swoje zdanie i zgłosić ewentualne wnioski. 
· zajęcia w pracowni krawieckiej,
· zajęcia w pracowni arteterapii, z wykorzystaniem różnorodnych technik plastycznych prowadzonych przez wychowawców oraz psychologa
· zajęcia z ceramiki prowadzone przez artystkę plastyk z Fundacji „Serdecznik”                z Poznania (raz w tygodniu)
· zajęcia Metodą Ruchu Rozwijającego Weroniki Sherborne, prowadzone                      w ramach pracy w grupie przez wychowawców po kursie
· zajęcia edukacyjne: wyrównawcze, usprawniania technik szkolnych, rewalidacyjne, metodą Kinezjologii Edukacyjnej, zajęcia z wykorzystaniem programu edukacyjnego “Porusz umysł” prowadzone zarówno przez pedagoga, jak i psychologa 
· zajęcia z usamodzielnianymi w ramach realizacji programu autorskiego, prowadzone przez specjalistów 
· zajęcia indywidualne z psychologiem i pedagogiem o charakterze terapeutycznym 
· zajęcia z rodzicami wychowanków tzw, Grupa Wsparcia dla Rodziców, prowadzone przez specjalistów, raz w miesiącu: 
· zajęcia sportowe organizowane przez wychowawców na boiskach powstałych w ramach realizacji projektu „Promocji zdrowia poprzez sport” 
· zajęcia na siłowni – damskiej i męskiej
· wycieczki rowerowe,
· zajęcia z wędkowania, zawody wędkarskie
· zajęcia z majsterkowania: nauka wykonania drobnych napraw, nabycie umiejętności posługiwania się różnorodnymi narzędziami
· zajęcia kulinarne, w tym parę razy w miesiącu samodzielne przygotowywanie obiadów, pieczenie ciast. 
· zajęcia w pracowni komputerowej 
· realizacja z dziećmi ćwiczeń zgodnie ze wskazówkami logopedy, terapeuty integracji sensorycznej 
W roku 2011 cennym doświadczeniem dla Domu było uczestniczenie w realizacji projektów tworzonych przez organizacje pozarządowe. Pierwszy Projekt pt. ”Latarnik Kariery” realizowany był przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji Poznańskiej. Projekt był innowacyjną propozycją skierowana do wychowanków Domu Dziecka oraz młodzieży z terenu archidiecezji poznańskiej w wieku od 14 – 19 lat. Realizowane działania miały za zadanie wyrównać szanse edukacyjne poprzez zmotywowanie młodzieży do kontynuowania nauki, ukierunkowane na wybór przyszłej ścieżki zawodowej oraz rozbudzenie marzeń o przyszłości. Dzięki zróżnicowaniu grup beneficjentów, projekt umożliwił integrację młodzieży z różnych środowisk oraz zwiększył szansę na ich udaną readaptację społeczną. Dzięki projektowi młodzież zagrożona marginalizacją społeczną (wychowankowie Domu Dziecka) zwiększyła swoje kompetencje społeczne, które są niezbędne do prawidłowego dorosłego życia po usamodzielnieniu się. Projekt realizowany był od maja do grudnia 2011 roku i obejmował cykl zajęć w ramach 5 wysp, realizowanych na terenie Domu oraz miasta Poznania. 
W miesiącu sierpniu 20 – 28.08.2011 roku gościliśmy na terenie naszego Domu 19 uczestników z 5 różnych krajów: Turcji, Hiszpanii, Włoch, Rumunii i Polski. Organizatorem kursu szkoleniowego pt. “I żyli długo i szczęśliwie – bajka i gawęda, jako narzędzia aktywujące młodych rodziców i rozwijające ich kompetencje kluczowe”, było Centrum Inicjatyw Młodzieżowych Horyzonty z Poznania. Zadaniem Domu było zapewnienie noclegu i wyżywienia uczestnikom, ale jednocześni goście mieli kontakt z wychowankami naszego Domu, a troje z nich zostało bezpośrednio zaangażowanych do Projektu. Ich zadaniem było pomaganie prowadzącym                            w zajęciach animacyjnych z dziećmi. Wychowankowie niezwykle zaskoczyli wszystkich swoją odpowiedzialną postawą. Oprócz tego zarówno grupa gości, jak również gospodarzy mieli organizowane wspólne zajęcia np. wieczór tańców międzynarodowych, wspólne gotowanie, popołudniowy blok zajęć. Tego rodzaju wydarzenie na terenie Domu było niezwykle cennym doświadczeniem. Kontakt wychowanków nie tylko z dorosłymi, ale z dorosłymi, którzy nie mówili po polsku, uczyło umiejętności komunikowania się pozawerbalnego, oraz co ważne pobudziło motywacje do nauki języka obcego. Od czasu zakończenia Projektu, działacze Stowarzyszenia odwiedzają naszych wychowanków regularnie. 
W roku 2011 w Domu Dziecka odbyły się następujące wyjazdy, uroczystości                         i imprezy:
· obchodzono uroczyście urodziny dzieci, wszystkie Święta wynikające                           z kalendarza,
· wyjazd na Basen „Oaza” w Kórniku (styczeń – ferie zimowe)
· wyjazd na lodowisko do Poznania (luty – ferie zimowe)
· wyjazd na Kręgle do Śremu (luty – ferie zimowe)
· wyjazd na Basen „Oaza” w Kórniku (luty – ferie zimowe)
· wyjście do restauracji „Casablanca” w Bninie (luty – ferie zimowe)
· wyjazd do Multikina w Poznaniu (luty – ferie zimowe)
· wyjazd do Cinema City w Poznaniu na ściankę skałkową, impreza zorganizowana w ramach akcji „Powiat Dzieciom” (luty – ferie zimowe)
· zorganizowanie na terenie Domu warsztatów dla wychowanków, mających na celu zapoznanie z działalnością Stowarzyszenie Horyzonty i nawiązania kontaktu z dziećmi – zabawy integracyjne (spotkanie 2 dniowe, luty)
· wyjazd wychowanków na Mecz Lecha do Poznania (udział sponsorowany, luty)
· wyjazd wychowanków na kręgle do Poznania, w NIKU (sponsor firma Prime Soft Polska Spółka z.o.o., wolontariat pracowniczy, marzec)
· udział w „Rajdzie 1000 śmieci” organizowanych przez Grupę Aktywnych Awangarda, objazd okolicznych lasów samochodami terenowymi i zbieranie śmieci, edukacja ekologiczna (marzec)
· systematyczny udział wychowanków w zajęciach organizowanych przez WOPR 
· udział wychowanków w wycieczce na Kaszuby organizowanej w ramach działalności własnej Domu Dziecka (14-16 kwietnia)
· zorganizowanie na terenie Domu kolejnego spotkania warsztatowego z grupą Horyzonty w ramach projektu edukacyjnego (kwiecień)
· udział wychowanków w IV Nocnym Kórnickim Półmaratonie Imienia Jana Pawła II (kwiecień)
· wyjazd na Basen „Oaza” w Kórniku (kwiecień)
· udział wychowanków w zajeciach plastycznych organizowanych na terenie Domu przez Fundacje Serdecznik, malowanie garażu przy użyciu farb w sprayu, tworzenie drzewa z dziecięcych rąk 
· udział wychowanków w Rajdzie Dzieci Dzieciom zorganizowanym przez wolontariuszy UAM w Poznaniu (maj)
· wyjazd wychowanków wspólnie z niewidomymi dziećmi z Owińsk, na Spływ Kajakowy organizowany przez Wielkopolskie Stowarzyszenie Turystyki                         i Rekreacji Wodnej Warta 
· udział w akcji „Słodki Dzień Dziecka edycja IV” pt. Jestem wolontariuszem – Pomagam Innym”, umieszczenie na stronie internetowej firmy WAWEL prac wykonanych przez wychowanków 
· wyjazd na Basen „Oaza” w Kórniku (czerwiec)
· udział w spływie kajakowym – Międzynarodowy Spływ Kajakowy Warta Tour organizowany przez Wielkopolskie Stowarzyszenie Turystyki i Rekreacji Wodnej Warta (lipiec)
· wyjazd do Cinema Citi w Poznaniu (lipiec)
· wyjazd wychowanków na kolonie do Poronina (04.07.-13.07.2011 rok)
· zawody wędkarskie zorganizowane dla wychowanków nad jeziorem bnińskim (sierpień)
· wyjazd na Basen “Oaza” do Kórnika (sierpień)
· udział  wychowanków w XVII Ogólnopolskiej Spartakiadzie Ciepłowników                 w Błażejewku (wrzesień)
· wyjazd wychowanków na Kręgle do NIK w Poznaniu (wrzesień)
· udział wychowanków w rozgrywkach Śremskiej Ligi Petanque, stworzenie drużyny 
· udział wychowanków w IX Festynie “Barierom Stop” o Puchar Starosty Poznańskiego MAGIA EURO w Lisówkach (wrzesień)
· udział wychowanków w Przeglądzie Młodych Talentów Domów Dziecka organizowanym przez Dom Dziecka w Pleszewie, zdobycie I miejsca (październik)
· wyjazd wychowanków na wycieczkę do Złotego Stoku (zwiedzanie Kopalni                w Złotym Stoku, Ząbkowic Śląskich), październik
· kolejne spotkanie z grupą wolontariuszy działających w ramach Centrum Inicjatyw Młodzieżowych Horyzonty, spotkanie o charakterze edukacyjnym odbyło się 5-6 listopada na terenie Domu, 
· udział wychowanków w meczu Polska – Węgry, który odbył się na stadionie                           w Poznaniu (listopad)
· udział wychowanków w organizacji mety dla rajdu samochodów terenowych organizowanego przez Choinka 4x4 (grudzień)
· mikołajkowe spotkanie wychowanków z kibicami Wiary Lecha na terenie Domu (6 grudzień)
· wyjazd wychowanków na Termy Maltańskie do Poznania (wyjazd sponsorowany przez firmę BROS)
· wyjazd wychowanków na Targi Poznańskie, gdzie odbyło się spotkanie Mikołajkowe pt.: “Święta Bożego Narodzenia w Akademii Pana Kleksa” (wyjazd sponsorowany przez firmę Volkswagen Polska)
· udział wychowanków w “Spotkaniu z Aniołami” w Poznaniu organizowanym przez Fundację Serdecznik (grudzień)
· udział wychowanków w przedstawieniu Bożonarodzeniowym na terenie Domu organizowanym przez profesjonalny teatr (występ sponsorowany przez firmę “Piotr i Paweł”)
· jak co roku organizowano pożegnania dla dzieci odchodzących z placówki (rodziny zastępcze, rodziny adopcyjne, zmiany placówki, usamodzielnienie, powrót do rodziny naturalnej),
Święto Pracownika Socjalnego jest jednym z tych dni, do których nasze dzieci przygotowują się szczególnie. W tym jubileuszowym roku było to bardzo rodzinne spotkanie wychowanków i wszystkich pracowników Domu. Słowa podziękowań za trud wkładany w pracę wychowawczą , dzieci wypowiadały zaskakując nas humorem                                 i energią w scenkach opartych na motywach skeczy i piosenek z repertuaru popularnych polskich kabaretów. Pracownicy otrzymali ozdobione przez wychowanków ramki do zdjęć. Zaangażowanie dzieci i słowa „przepraszamy                            i dziękujemy” są dowodem na sens tak potrzebnej pracy socjalnej.

Boże Narodzenie spędzone w Domu Dziecka pokazuje ile jeszcze , jako dorośli mamy do zrobienia, by dzieciństwo powierzonych naszej opiece dzieci, mogło być radosne.
Jak, co roku, staramy się , aby te szczególne święta miały jak najbardziej domowy charakter. Kolejny rok udało się nam znaleźć dobrych ludzi, którzy przyjęli rolę pomocników św. Mikołaja i spełnili marzenia zapisane w listach wychowanków do Niego; byli to pracownicy firmy Lidl Polska. Przy wigilijnym stole spotkali się wszyscy pracownicy, Przyjaciele Domu, duszpasterz pracujący z dziećmi - ks. Zbigniew , a także wszystkie dzieci, wśród których było czworo, dla których ta wigilia była ostatnią, jaką spędzili w Domu Dziecka jako wychowankowie.
Po fragmencie z Ewangelii wg. św. Łukasza i przemówieniu p. Dyrektor, odgłos łamiącego się opłatka, życzenia i często łzy wypełniły salę. Wielkim przeżyciem były przygotowane przez wychowanków tradycyjne, staropolskie jasełka i zaśpiewana przez wszystkich kolęda „Bóg się rodzi”.
Zachwytom dzieci nie było końca , gdy św. Mikołaj wręczał prezenty. Był to kolejny rok, kiedy dzieci i pracownicy Domu przygotowali upominki dla siebie wzajem. Ta nauka nie tylko brania , ale i dawania pozwala na kształtowanie tak potrzebnej w życiu postawy wrażliwości i dzielenia się z innymi. Czas świąt był okazją do wielu ważnych spotkań i otwarcia Domu na nowych Przyjaciół, którzy mimo trudnego czasu kryzysu, hojnie wspomogli wychowanków.
W roku 2011 wychowawcy sprawujący indywidualna opiekę nad dziećmi kontynuowali prowadzenie swoim podopiecznym albumów ze zdjęciami. Inicjatywa ta zarówno w odczuciu naszym, jak i wychowanków stanowi bardzo cenną formę udokumentowania wspomnień z dzieciństwa dzieci, co zapewne w życiu dorosłym będzie stanowiło dla nich cenną pamiątkę. 

3.5 Nadzór pedagogiczny.
Wychowawcy objęci byli nadzorem pedagogicznym w formie hospitacji pracy wychowawczej w trakcie pełnienia dyżuru oraz zajęć tematycznych. W roku ubiegłym każdy wychowawca objęty został hospitacjami dokumentów opracowanych na potrzeby indywidualnej pracy z dzieckiem. Hospitacje miały na celu rozwijanie umiejętności wychowawców zarówno w tworzeniu indywidualnych planów pracy z dzieckiem i rodziną, jak również dokonywaniu zapisów dotyczących realizacji poszczególnych celów zawartych w planie. Na bieżąco sprawdzana była dokumentacja prowadzona przez wychowawców indywidualnych (realizacja założeń zawartych w planach indywidualnych, karty pobytu) oraz dokumentacja prowadzona w grupach wychowawczych (dziennik zajęć, dziennik wyjazdów, miesięczne plany pracy z grupą wychowawczą, dokumentacja punktacji, karty wydawania leków, sprawozdania z sytuacji szkolnej). Podczas spotkań zespołu metodycznego omawiane były wszelkie nieścisłości związane z bezpośrednią pracą w grupie wychowawczej, jak również na poziomie pracy indywidualnej z dzieckiem. Systematyczne i doraźne spotkania zespołów metodycznych stanowią cenną formę wsparcia wychowawców             i specjalistów w pracy z dzieckiem. Na bieżąco rozstrzygane były wszelkie trudności            i problemy wychowawcze. 

3.6 Organizacja posiedzeń Stałego Zespołu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.
W roku 2011 w placówce funkcjonował Stały Zespół do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. Spotkania Zespołu w sprawie każdego dziecka odbywa się raz na pół roku. W minionym roku odbyło sie 31 posiedzeń Stałego Zespołu. Do zadań zespołu należało dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:
· ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,
· analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i jego rodziną 
· modyfikowania indywidualnego planu pracy,
· zgłaszania do Ośrodka Adopcyjno-Opiekuńczego dzieci z uregulowaną sytuacją prawną umożliwiająca adopcję,
· oceny zasadności dalszego pobytu dziecka w placówce,
· informowanie Sądu o potrzebie umieszczenia dziecka w placówce innego typu.
W skład stałego zespołu wchodzili
· dyrektor 
· p.o.zastępcy dyrektora 
· p.o.pedagoga
· psycholog
· pracownik socjalny
· wychowawca kierujący procesem wychowawczym dziecka.
Na posiedzeniu zespołu, w celu uzyskania dodatkowych informacji i wiedzy o sytuacji socjalnej i prawnej dziecka, były zapraszane także inne osoby, a zwłaszcza: rodzice, przedstawiciele Sądów, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie, Miejskich Ośrodków Pomocy Rodzinie, Ośrodków Pomocy Społecznej, Ośrodków Adopcyjno – Opiekuńczych, szkół, policji i innych instytucji. Praca zespołu była dokumentowana             w protokołach, a wszelkie ustalenia odbiegające od przyjętych celów w indywidualnym planie pracy z dzieckiem i jego rodziną były nanoszone (modyfikacja planu).
W ramach zaleceń w trakcie trwania kontroli Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu wprowadzono Zarządzenie Dyrektora nr 45/2010 z dnia 7 października 2010 roku w sprawie zmiany wzoru protokołu dokumentującego pracę Stałego Zespołu d/s Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka. Zmiana ta dotyczy formy potwierdzania uczestnictwa, a tym samym akceptowaniem głównych wniosków w sprawie dalszego pobytu dziecka w placówce.
4. Informacja z wykonania budżetu w roku 2011 
Plan finansowy: 2.555.158,00 zł
Ogółem wydatki wynoszą: 2.080.624,41 zł
Zobowiązania dot. wynagrodzenia rocznego za 2011 rok „13”: 102.990, 99 zł
Zwrot środków do Starostwa: 474.533, 59 zł
Koszt utrzymania dziecka: 5.817,90 zł 
Informacja opisowa z wykonania budżetu za rok 2011 do wiadomości Starostwa Powiatowego w Poznaniu. 
5. Jubileusz 60 -lecia istnienia Domu Dziecka w Kórniku – Bninie.

Rok 2011 był dla naszego Domu rokiem szczególnym. Obchodziliśmy bowiem jubileusz 60-lecia działalności placówki. 
Od dnia 1 września 1951 roku znalazło w niej wsparcie prawie 2000 dzieci. 
Obchody jubileuszu rozpoczął 4 czerwca 2011 roku Turniej Sportowy, na który zaprosiliśmy wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzinnych domów dziecka z całej Wielkopolski. Wspólnie z nami bawiły się dzieci , które znalazły wsparcie w rodzinach zastępczych, a także, pozostające pod opieką OPS, dzieci              z gminy Dominowo, której rolnicy ustawicznie zaopatrują nasz Dom w owoce                         i warzywa.
Zabawę dla prawie 150 dzieci, przygotowali Przyjaciele Domu. Wśród nich:
· o atrakcyjność konkurencji sportowych zadbał SZS „Wielkopolska”,
· niezapomnianych doznań podczas jazdy motocyklami i samochodami terenowymi dostarczyła grupa motocyklistów „Etyliniarze” ze Środy Wlkp. oraz Grupa Aktywnych „Awangarda”,
· nasz Dom z wysokości kilkudziesięciu metrów można było zobaczyć dzięki uprzejmość Komendanta Powiatowego Straży Pożarnej ze Środy Wlkp.,
· pełen efektów pokaz udzielania pierwszej pomocy podczas wypadku samochodowego, który „wydarzył się” na oczach uczestników, zainscenizowali strażacy z OSP w Dominowie oraz ratownicy ze Stowarzyszenia na Rzecz Poprawy Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego „DROGA I BEZPIECZEŃSTWO”.
· lotnicy z Krzesin pokazywali sprzęt spadochronowy oraz hełmy wojskowe,
· wolontariusze malowali twarze i uczyli trudnej sztuki robienia baniek mydlanych,
· najmłodszych zabawiali kuglarze z teatru z Wrocławia.
W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele władz samorządowych oraz instytucji współpracujących z naszym Domem na rzecz Dziecka i Rodziny.

Zakończenie obchodów miało miejsce 10 września. Tego dnia wspomnieniami sprzed kilkudziesięciu lat dzielili się z nami byli wychowankowie, wśród nich Pan Wojtek, który był wychowankiem domu już w 1951 r. Gościem Domu tego dnia był Starosta Poznański, Jan Grabkowski oraz byli pracownicy i Przyjaciele. Spotkanie uświetnił występ Mirosława Elimera, który zaśpiewał utwory Freddiego Merkury. Wieczorną dyskoteką, w której żywą muzykę prezentował dzieciom właśnie Pan Wojtek, zakończyły wspomnienia z czasów pobytu w naszym Domu i historia „wychodzenia na prostą”. Było to niewątpliwie największe przeżycie dla naszych wychowanków, którzy w skupieniu słuchali swojego” starszego” kolegi, powtarzającego „ Macie tu wspaniałe warunki, nie zmarnujcie tego”….. późną nocą pełni wrażeń wrócili do swoich pokoi.
Jubileuszowe spotkania potwierdziły, że praca na rzecz dziecka potrzebującego pomocy, choć ciężka i nie zawsze zakończona sukcesem ma sens, bo dzięki niej wielu byłych wychowanków dziś może o sobie powiedzieć , że są szczęśliwi, a ten Dom był miejscem, w którym spotkali ludzi, którzy pomogli im uwierzyć w siebie i dać nadzieję na lepsze jutro.

6. Doskonalenie zawodowe kadry
Doskonalenie kadry w roku 2011 kształtowało się następująco: 
Szkolenia zorganizowane na terenie Domu 
· Szkolenie „Praca z dzieckiem z rodziny alkoholowej” , odbyło się w dniach 18-19 listopada 2011 roku i obejmowało 15 godzin realizowanych metodą grupowych warsztatów umiejętności psychologicznych. Szkolenie prowadzili eksperci z Fundacji Dzieci Niczyje z Warszawy (w szkoleniu wzięło udział 19 pracowników) 
Szkolenia/konferencje zewnętrzne, w których uczestniczyła mniejsza liczba pracowników:
· Kurs szkoleniowy dla trenerów programu PRIDE Rodzinna Opieka Zastępcza/Adopcja 2010 (1 pracownik)
· Kurs doskonalący „Metoda Ruchu Rozwojającego Weroniki Sherborne” prowadzone przez prof.zw.dr hab Martę Bogdanowicz i mgr Dariusza Okrzesika (4 pracowników) 
· Szkolenie Instrukcja kancelaryjna i archiwizacja dokumentów, prowadzone przez Akademie Doskonalenia Kadr w Poznaniu (2 pracowników)
· Szkolenie „Kurs interpersonalny” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej w Wielkopolsce”, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (1 pracownik)
· Szkolenie „Zarządzanie: instytucją, ryzykiem, zmianą i równością” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej                         w Wielkopolsce”, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, (3 zjazdy 3 dniowe) (dyrektor, zastępca dyrektora)
· Szkolenie „Terapia ręki” (26 – 27 listopada 2011 rok) prowadzone przez specjalistów Centrum Stymulacji Rozwoju Dziecka „Uczenie przez zmysły”                   w Poznaniu (pedagog) 
· Szkolenie „Wdrażanie budżetu zadaniowego – planowanie, kalkulacja wydatków, ewidencja księgowa – warsztaty praktyczne” prowadzone przez Centrum Szkoleniowe Finanse Publiczne (księgowa)
· Szkolenie „Kurs z samoobrony” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej w Wielkopolsce”, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, (5 pracowników)
· Szkolenie „Zamknięcie roku według nowych zasad” organizowane przez Europejskie Centrum Kształcenia Kadr, (księgowa)
· Szkolenie „Streetworking w pracy socjalnej” (5 zjazdów) oragnizowane                      w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej w Wielkopolsce”, Program Operacyjny Kapital Ludzki (pracownik socjalny)
· Szkolenie „Praktyczne wykorzystanie technik arteterapeutycznych w pracy nauczyciela, instruktora, animatora” (5-6 listopad 2011) organizowane przez Centrum Rekreacji i Terapii Ruchowej RECREO oraz MBCenter (1 pracownik)

Dodatkowo pani Dyrektor Dorota Pielichowska – Borysiewicz:
1. na zaproszenie Ministra Edukacji Narodowej i Ministra Sprawiedliwości brała udział w Konferencji “ Stosowanie i wykonywanie środków wychowawczych                  w tym środka tymczasowego, w kontekście specyfiki funkcjonowania młodzieżowych ośrodków wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii”. Konferencja organizowana była we współpracy z Ministrem Polityki Społecznej, Rzecznikiem Praw Obywatelskich, Rzecznikiem Praw Dziecka oraz Ośrodkiem Rozwoju Edukacji. 
1. prowadziła na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu zajęcia ze studentami II roku na kierunku pedagogika, na temat „Fas – Płodowy Zespół Alkoholowy”. 
1. uczestniczyła w spotkaniu zorganizowanym przez Starostwo Powiatowe                    w Poznaniu dotyczącym ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, prowadzonym przez posłankę panią Magdalenę Kochan
Kadra pedagogiczna na bieżąco otrzymywała informacje o obowiązujących przepisach prawa, jak również artykuły z czasopism fachowych, doposażenie biblioteczki naukowej, na bieżąco prowadzone były również konsultacje wewnętrzne z dyrekcją placówki. 
W 2011 roku kontynuowano również spotkania Zespołu Metodycznego (odbywały się mniej więcej raz w miesiącu). W skład tego zespołu wchodzili: dyrekcja, specjaliści oraz wychowawcy poszczególnych grup wychowawczych. 
Do zadań zespołu metodycznego należało w szczególności:
· metodyczne wsparcie kadry,
· superwizje,
· analizowanie bieżących wydarzeń i wspólne określanie kierunków działań,
· analizowanie poszczególnych przypadków pracy z dzieckiem,
· omówienie spraw organizacyjnych, dotyczących pracy w grupie,
· omówienie modyfikacji Katalogu Norm i Zasad 
· zapoznawanie kadry ze zmianami legislacyjnymi w ramach nowej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, kontroli zarządczej itd. 
· doradztwo w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,
Dodatkowo od miesiąca października 2011 roku prowadzone są przez psychologa placówki Spotkania ewaluacyjne, dotyczące realizacji strategii pracy                                      z wychowankiem. Realizowanych w postaci spotkań grupowych i indywidualnych z wychowawcami, specjalistami, dyrekcją. Celem spotkań jest praca na zasobach dziecka i ustalenia wspólnego frontu działań w bezpośredniej pracy z dzieckiem sprawiającym szczególne trudności. W spotkaniach udział brała kadra pedagogiczna. 

7. Opieka zdrowotna w 2011 roku
Zgodnie z ustaleniami Zespołu Metodycznego z 2010 roku nadal na terenie Domu Dziecka nie ma osoby zatrudnionej na stanowisku pielęgniarki. Wszelkie działania związane z zapewnieniem wychowankom opieki lekarskiej realizuje wychowawca indywidualny. Rok 2011 ukazał, że wychowawcy indywidualni w sposób prawidłowych zapewniają swoim podopiecznym niezbędną opiekę lekarską zarówno specjalistyczną, jak również pierwszego kontaktu. Wychowankowie korzystają                     z pomocy szerokiej gamy specjalistów, która zazwyczaj musi być udzielona niezwłocznie, na co pozwala nam wsparcie Stowarzyszenia Przyjaciół Domu Dziecka w Bninie. Wszelkie wizyty u lekarzy specjalistów wpisywane są w Karty Leczenia Dziecka (dla każdego wychowanka indywidualna).
W roku 2011 dzieci korzystały z pomocy specjalistów. I tak:
1. ortodonta: 1
1. stomatolog: 39
1. okulista: 4
1. neurolog: 12
1. psychiatra: 13
1. ginekolog: 8
1. laryngolog: 5
1. chirurg: 6
1. ortopeda: 2
1. alergolog: 2
1. dermatolog: 15
1. endokrynolog: 5
1. audiolog: 1
1. gastrolog: 2
1. gastroenterolog: 2
1. dietetyk: 2

Z leczenia szpitalnego w roku 2011 korzystało 3 wychowanków (zabiegi usunięcia migdałów, zapalenie górnych dróg oddechowych, podejrzenie zapalenia wyrostka robaczkowego, diagnostyka – badanie EEG, diagnostyka, badanie rezonansu magnetycznego). Dwoje wychowanków przebywało okresowo w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej, Centrum Leczenia Dzieci i Młodzieży                    w Zaborze (o czym informowany był Urząd Wojewódzki). Z pomocy lekarza rodzinnego w Przychodni Zdrowia w Kórniku wychowankowie placówki skorzystali 60 razy. 
8. Sponsorzy i Przyjaciele wspierający działalność Domu.
Stowarzyszenie Przyjaciół Domu Dziecka w Bninie, które m.in.:
· pokryło koszty wakacyjnego wyjazdu dzieci na kolonie do Poronina/ Zakopanego oraz trzydniowej wycieczki na Kaszuby i do Łeby,
· opłaciło pobyt wychowanków na obozie szkoleniowym w Biskupinie w ramach realizacji projektu „Latarnik kariery”,
· opłaciło zimowe wyjazdy wychowanków do kina, na basen,
· opłaciło przejazdy autokarowe na zorganizowane imprezy w ciągu roku (wyjazdy na basen, do kina, na koncerty)
· zakupiło leki, usługi stomatologiczne i lekarskie,
· opłaciło zajęcia - terapię zewnętrzną specjalistyczną (m.in. integracji sensorycznej) ,
· opłaciło artystę, który dał koncert z okazji jubileuszu 60- lecia istnienia Domu Dziecka w Kórniku-Bninie oraz związane z tym opłaty na rzecz ZAIKS Polska,
· opłaciło wykonanie, z okazji jubileuszu Domu, okolicznościowych długopisów i smyczek,
· zakupiło odzież i obuwie dla wychowanków ,
Łączna kwota daru : 32.700,32 zł.
Ponadto wspierały nasz Dom następujące firmy, instytucje, organizacje:
1. SKOK Stefczyka (dofinansowanie wycieczki krajoznawczo-turystycznej, dofinansowanie kolonii letnich) 
1. T.F.P. Spółka z o.o. (wykonanie okolicznościowych kartonów z okazji 60-lecia naszego Domu, zakup artykułów spożywczych),
1. ELEKTRA PLUS Spółka z o.o.- wymalowanie korytarzy, pomieszczeń kuchni oraz pokoi wypoczynkowych w pawilonie nowym, położenie tapety z włókna szklanego i wymalowanie holu w budynku głównym oraz wykonanie izolacji tarasu nad wejściem do budynku głównego,
1. LIMARO – zaopatrzenie w chleb i artykuły cukiernicze,
1. „ETYLINIARZE- grupa motocyklowa ze Środy Wlkp” – wsparcie materialne: doposażenie grup wychowawczych w różnego rodzaju sprzęt tj. lodówkę, mikrofalę, garnki, odkurzacze, czajniki bezprzewodowe, poduszki, organizowanie pikników integracyjnych oraz uatrakcyjnianie imprez dla wychowanków, m.in. Turnieju sportowego z okazji 60-lecia Domu, ufundowanie wysokiej klasy aparatu - lustrzanki cyfrowej,
1. Ochotnicza Straż Pożarna w Dominowie, której członkami są m.in. rolnicy                  i producenci żywności z okolicznych wiosek - zaopatrzenie Domu w warzywa, owoce oraz jajka, uatrakcyjnianie imprez dla wychowanków, m.in. Jubileuszowego Turnieju sportowego z okazji 60-lecia naszego Domu,                        w którym uczestniczyło ok. 150 dzieci, 
1. Stowarzyszenie na Rzecz Poprawy Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego „ Droga i Bezpieczeństwo” – zorganizowanie pokazu ratownictwa drogowego                        w ramach turnieju sportowego z okazji 60-lecia Domu oraz punktu szkolenia            w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
1. Szkolny Związek Sportowy „Wielkopolska” – organizacja sportowej części turnieju z okazji 60-lecia Domu, w tym ufundowanie nagród, 
1. Pramerika Życie TUiR – wolontariat pracowniczy - porządkowanie zieleni, naprawa kostki brukowej, 
1. Grupa Allegro Spółka z o.o. – wolontariat pracowniczy- wymalowanie pokoi dzieci I i II grupy wychowawczej oraz korytarza w budynku administracyjnym, w którym znajdują się mieszkania chronione, przekazanie produktów spożywczych, chemicznych oraz gadżetów,
1. Krajowy Związek Zawodowy Ciepłowników, Bydgoszcz,
1. Fundacja SERDECZNIK – prowadzenie zajęć arteterapeutycznych, w tym zajęć       z ceramiki,
1. Raben PolskaMan Star Truck&Buses Spółka z o.o. – artykuły spożywcze
1. LIDER Spółka Jawna – zaopatrzenie w przyprawy,
1. DHL Express Sp. z o.o., Komorniki,
1. Catering Service - Płaczki / Zaniemyśla – zaopatrzenie w artykuły spożywcze tj. zapiekanki, sandwicz, kanapki, hamburgery,
1. Zarząd Kuehle+Nagel Sp. z o.o. Gądki- zakup odzieży,
1. Koło pszczelarzy w Kórniku- przekazanie miodu, 
1. Spółdzielnia Mleczarska „Jana” w Środzie Wlkp. – produkty mleczne,
1. Państwo Stępniak– zaopatrzenie w olej spożywczy,
1. REAL SP. z o.o. Poznań – artykuły szkolne,
1. Lidl Polska Spółka z o.o. – realizacja świątecznych paczek - marzeń dzieci, spisanych w listach do św. Mikołaja, 
1. Fundacja Wawel z Rodziną - słodycze
1. Klub Motocyklowy Trajkersi - ufundowanie rowerów dla dzieci,
1. Uczestnicy rajdu „CHOINKA 4X4” – ręczniki, sanki, sprzęt AGD, dofinansowanie wycieczki
1. Komendant Powiatowy Straży Pożarnej w Środzie Wlkp., 
1. TRiM- techn, Junkers– ufundowanie szafy ze stali nierdzewnej do kuchni głównej,
1. NAVO Polska Grupa Dystrybucyjna Sp. z o.o. – artykuły chemiczne,
1. Hortex Holding S.A. – soki,
1. Sołtys , Rada Sołecka i mieszkańcy Skrzynek/ Kórnika – zakup obuwia jesiennego dla wychowanków,
1. Forest Garden Park- wykonaniez abiegów pielęgnacyjnych na terenie zielonym, uporządkowanie prawej strony lasu otaczającego Dom, 
1. COBORU Słupia – przekazanie warzyw, 
1. Starostwo Powiatowe w Poznaniu - ufundowanie sprzętu komputerowego,
1. Pracownicy Starostwa Powiatowego - artykuły szkolne, słodycze,
1. Rosarium- Szkółka Róż Radliniec - ufundowanie krzaków róż, 
1. Ali Sp. z o.o.- środki chemiczne,
1. NOVOL – słodycze,
1. ANROM Nowe Miasto– meble na wyposażenie pokoi gościnnych,
1. MIRES Środa Wlkp. – pościele, 
1. Piotr i Paweł – artykuły spożywcze, odzież, 
1. NIVEA – wolontariat pracowniczy, odzież, środki chemiczne i higieniczne,
1. Nadleśnictwo Jarocin – choinki ,
1. Wielkopolski Okręg Obrotu Gazem- słodycze, 
1. Kwiaciarnia S.C Środa Wlkp. – kwiaty doniczkowe,

Dzięki wielkiemu wsparciu wielu osób prywatnych, często anonimowych, a także rodziców i uczniów z wielu szkół, które dzieliły się z nami produktami spożywczymi, środkami chemicznymi, przyborami szkolnymi, odzieżą i wieloma innymi, które pozwalają na zaspokojenie i podstawowych potrzeb, ale także marzeń dzieci, naszemu Domowi udaje się realizować swoją misję. 
9.Wolontariusze, osoby wspierające wychowanków 
W 2011 roku działania wspierające w opiece i wychowaniu nad dziećmi sprawowało troje wolontariuszy. Praktykę studencką odbyło 10 osób. 
Staż kandydatów na rodzinę zastępczą odbyła jedna rodzina. Poza stażem na prośbę Ośrodka Adopcyjno – Opiekuńczego w Poznaniu umożliwiliśmy odwiedziny w placówce rodzinom pragnącym adoptować dziecko lub utworzyć rodzinę zastępczą, celem spotkań była obserwacja funkcjonowania danych kandydatów w bezpośrednich relacjach z dziećmi oraz możliwość konsultacji ze specjalistami placówki. Informacje o przebiegu kontaktów przekazywaliśmy do dyrektora Ośrodka Adopcyjno – Opiekuńczego, pani Jolanty Kopińskiej. 
Niezmiernie ważnym ogniwem w pracy opiekuńczo-wychowawczej są rodziny zaprzyjaźnione. W roku 2011 pracę opiekuńczo-wychowawczą wspierały 4 rodzin.

Podsumowanie

Rok 2011 dla Domu Dziecka w Kórniku – Bninie był rokiem szczególnym z uwagi na Jubileusz 60 – lecia istnienia Domu. Organizacja imprez dla wychowanków obecnie zamieszkujących Dom, usamodzielnionych i tych którzy w tym Domu zamieszkali 60 lat temu jako pierwsi, było nie lada wyzwaniem. Możliwość spotkania się naszych obecnych wychowanków z ludźmi, którzy mimo traumy z dzieciństwa potrafili zawalczyć o swój los i dziś godnie żyć, stanowiło dla naszych wychowanków niezwykłe doświadczenie. Równie ważne było zorganizowanie imprezy w ramach Wielkiego Dziękuję dla Przyjaciół Domu, których wsparcie jest nieocenionych wkładem w pracy                    z naszymi wychowankami. 
Placówka w ciągu całego ubiegłego roku realizowała wszystkie zadania określone              w planie rocznym oraz podejmowała szereg działań innowacyjnych w tym udział                        w międzynarodowym projekcie “I żyli długo i szczęśliwie” prowadzonym przez Centrum Inicjatyw Młodzieżowych Horyzonty (możliwość uzyskania dochodu przez jednostkę), oraz w projekcie edukacyjnym “Latarnik kariery” organizowanym na rzecz naszych wychowanków przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji Poznańskiej. 








